LA VILLE DE SAINT-LOUIS

RECRUTE

UN.E CHEF.FE DE PROJET SUR LE QUARTIER DU CENTRE VILLE

Dans le cadre de la mise en ceuvre du dispositif contractualisé de la Politique de la Ville a savoir
le Contrat de Ville, la collectivité recrute un.e chef.fe de projet pour le quartier du Centre-ville.
Placé.e sous ’autorité de la coordonnatrice, le.a chef.fe de projet aura pour missions principales

Etre le référent d’appui et d’expertise du quartier prioritaire aupreés des collectivités
territoriales, des différents services de I’Etat et des associations ceuvrant sur le territoire
de la Ville,

Identifier les besoins et les ressources de quartier prioritaire,

Solliciter les partenaires institutionnels et associatifs afin d’élaborer des projets
répondant a ces besoins,

Accompagner les porteurs de projet dans la constitution du dossier administratif et
financier des actions dans les différents champs de la politique de la ville : parcours
logement, éducation culture, santé, social, insertion, emploi et prévention de la
délinquance,

Vérifier la réalisation effective des actions, de procéder a leur évaluation et de proposer
des améliorations locales ou départementales,

Maintenir une parfaite neutralité dans I’action au service des habitants du quartier
prioritaire et de la Commune,

Construire, organiser et animer les conseils citoyens. (Voir fiche de poste).

Etre diplémé.e dans les métiers du développement local, des sciences sociales, du
développement économique, de I’aménagement du territoire.

Veuillez adresser vos candidatures (lettre de motivation + CV) a Madame le Maire avant le
25 mars 2021 a I’adresse suivante :

Mairie de Saint-Louis
Direction des ressources humaines
125, avenue du docteur Raymond Verges
97450 Saint-Louis

Ou par mail : secretariat.drh@mairie-saint-louis.re



