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Rattachement hiérarchique

Po6le Transversal
Direction de la logistique

Cadre réglementaire

Filiere Technique - Catégorie C
Cadre d’emplois : Adjoints techniques territoriaux
Grade : Adjoint technique territorial

Missions principales

-Maintenir le véhicule automobile dans son état d’origine,
-Effectuer sous le contrdle du responsable de service, les travaux de nettoyage et d’entretien des
véhicules et poids lourds.

Missions détaillées

-Identifier le type de véhicule et ses caractéristiques techniques.
-Nettoyer et dépoussiérer les véhicules

Compétences mobilisées

Savoirs socioprofessionnels :

- Respecter les conditions d’utilisation des produits

-Respecter les regles de sécurité dans le stockage des matériels et produits
- Utilisation des produits non polluants,

- Régles d'hygiéne et de sécurité dans un atelier

Expériences savoir faire

- Entretien et maintenance du véhicule - Entretien et sécurisation de 1’atelier et de ses
équipements

Savoir étre

- Savoir détecter les anomalies ou - Respect des régles environnementales
dysfonctionnement et les signaler au -Savoir contribuer aux économies d’eau et
responsable de service d’énergie

Conditions d’exercices

- L’activité s’exerce au sein du garage municipal ou d’ateliers municipaux

- Horaires réguliers

- Travail en milieux potentiellement insalubres, poussiéreux, bruyants et odorants, avec
utilisation réguliere de produits solvants ou a base d'hydrocarbures




