
                                        LE POLE ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE   

 
  

                                    RECRUTE 

  

1 CHEF.FE DE PROJET DE LA DEMARCHE DE  

                      « CITE DE L’EMPLOI »  
  
  

Le Pôle Attractivité du territoire recrute pour le service Politique de la ville, un.e chef.fe 

de projet de la démarche de « cité de l’emploi » qui aura pour missions :   
  

1-Participer à l'élaboration d'un projet de développement local  

2-Mise en œuvre du projet « cité de l’emploi »  

3-Assurer la gestion administrative  
  

 (Voir fiche de poste ci-jointe)  
  

Diplômé de niveau Bac+2 à Bac+5 en sciences sociales, économiques, humaines 3 ans 

d’expérience à minima dans le domaine de l’insertion professionnelle. Une bonne 

connaissance des réseaux du service public de l'emploi et de la création d’entreprise 

sera un plus apprécié.  

Expérience dans l’animation de projet, la concertation.  

La connaissance des thématiques de la politique de la ville constitue une plus-value 

mais n’est pas indispensable.  

Contractuel -cadre d’emploi- catégorie A  
  

Veuillez adresser vos candidatures avant le 15 mars 2021 à l’adresse suivante :   
  

Mairie de Saint-Louis  

Direction des ressources humaines  

125, avenue du docteur Raymond Vergès  

                                                           97 450 Saint-Louis                          
  
  

                                 ou par mail secretariat.drh@mairie-saint-louis.re  

  
  

                                                                                                              


